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FTA - Der Verein 8. Alumnae e..

Der tec.Alumnae e.V. (kurz: FTA) ist das Netzwerk fur hochqualifizierte, technikbegeisterte
und engagierte Frauen mit einem akademischen Hintergrund in MINT-Fachern (Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaft und Technik).

Der gemeinnutzige Verein wurde am 30. August 2008 von Alumnae des Career-Building
Programms der Femtec GmbH gegrindet und hat aktuell fast 900 Mitglieder.

Vision: Frauen.Verandern.Gesellschaft. (#FrauenVerandernGesellschaft)
Wir erzielen in unserer Gesellschaft langfristig ein Umdenken, das zu einer individuellen und
verantwortungsvollen Gestaltung des beruflichen und privaten Umfelds fuhrt.

Slogan: Technikbegeistert.Vernetzt.Engagiert.

Leitsatze:

« NETZWERK leben. (#impactTOGETHER)

« KARRIERE fordern. (#DriveCAREERS)
sein. (#InspireAsROLEMODEL)



https://www.femtec.org/de
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FTAm’ga/Mw - Daten & Fakten zu den Vereinsmitgliedern 0. humnae e

Top Studiengange Top Berufsgruppen

(30 Unis/ FHs/ DHs)

2-6 Jahre Berufserfahrung
Wirtschaftsingenieurwesen I———

0 . 7-10 Jahre Berufserfahrung ms—
. 56% Managerinnen
Maschinenbau  — (21% mit / 35% ohne 10+ Jahre Berufserfahrung  n—
Elektro- & Informationstech. —m—— Personalverantwortung) Doktorandin m—
: Fuhrungsspanne: 2-500 Mitarbeiterlnnen . L
Physik - = Durchschnittlich: 40 Mitarbeiterinnen Berufseinsteigerin -
Informatik - Studentin ===
Mathematik mmm PostDoc mm
Energie- & Verfahrenstechnik mmm : Trainee m
Durchschnittsalter o
Chemieingenieurwesen mm 31 Jahre Grunderin ®
Luft- & Raumfahrtechnik mm Professorin 1
Top Branchen Top Regionen Top Tatigkeitsfelder
Automobilindustrie I Stuttgart... T Forschung & Entwicklung s
Automobilindustrie T Berlin... N—— Projektmanagement I——
Wissenschaft & Forschung mss— Minchen... E———— IT/ Elektroindustrie
Maschinenbau  n— Rhein-Main-Gebiet S— Strategie/ Unternehmensent. s
IT-/ Elektroindustrie  m—— Zdrich...  — Produktion e
Beratung Aachen... |EE— Beratung =
: : Karlsruhe... m—— e
Energie- & Versorgungsind. s Dresden Qualitatssicherung m
Logistik & Verkehrsindustrie — mmm Hamburgm o Marketing/.. m
Offentlicher Dienst Braunschweig... Logi?.tik |
Technologie/Telekommunik. . s Ruhrgebiet mm Vertrieb = 3
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FTAﬁwmé - Social Media & Follower Demographics

. Followers % of Followers
LI n ked | n Munich Area, Germany 373 14.82%
ST Berlin Area, Germany 357 14.18%
+3084 Fol | OWe rS Frankfurt Am Main Area, Germany 324 12.87% . .
Top job functions
Stuttgart Area, Germany 270 I 10.73% Followers % of Fallowers
Cologne Area, Germany 204 I 2.1% Business Development 331 I 12.79%
Hamburg Area, Germany 150 I 5.06% Engineering 252 I 0.74%
Ziirich Area, Switzerland o3 I 3.59% Education 222 N 5.58%
Face boo k Mannheim Area, Germany g7 I :.46% Human Resources 194 IS 7.5%
A A, Kreisfreie Stadt Aachen Area, Germ... g2 I 5:6% Operations 157 I 7.23%
7 74+ FOI IOWe S Dresden Area, Germany 43 N 191% Sales 165 I 6.38%
Program and Project Management 156 I 65.03%
Research 155 I 5 09%
Information Technology 139 I 5.37%
125 I 4.33%
. Top industries
TWItter . . Followers % of Followers
—_— Information Technology and Services 204 . 0%
397+ FOI IOWGrS Automative 252 I 5 57%
Management Consulting 206 I 7.01%
Research 161 I 5.45% o
Higher Education 140 N : 76% Top seniorities ot
Computer Software 119 I 4.05% Senior 903 (I  35.87%
Electrical/Electronic Manufacturing 74 IS 2 52% Entry 77¢ I 0 11%
I nSta. a Computer Networking 63 I 31% Director 201 I 10.51%
535+ F ” Education Management 66 IS 4% Manager 5537 N O 4%
O Owe rS Internet 65 IS 221% Training 190 I 6.96%
Owner 33 I 3%
VP 7¢ HEE 232%
CX0 6o HEE 249%
Partner 28 W 1.01%
YOUTU be . Unpaid 5 | 018%
You Tuhe D ———————— TOF company sizes )
Followers % of Followers
69+ FOl |Owe rS 10,001+ employees 1,000 I 410.18%
1,001 to 5,000 employees 300 N 12.05%
11 to 50 employees 230 N ©.24%
51 to 200 employees 220 I ©.03%
. 2 to 10 employees 200 DN 5.04%
Otl I y 201 to 500 employees 190 I 7.63%
5,001 to 10,000 employees 183 N 735%
32+ Fol |0Wer 501 to 1,000 employees 127 IR 5.1%
0to 1 employses 33 W 133%

Top locations

Stand: 1. Oktober 2021


https://de.linkedin.com/company/femtec-alumnae-e-v
https://de-de.facebook.com/femtec.alumnae/
https://twitter.com/femtecalumnae?lang=de
https://www.instagram.com/femtec.alumnae.extern/
https://www.youtube.com/channel/UC06aj4aUHcifHkN8chVqaVg?view_as=subscriber
https://open.spotify.com/user/l3stts77egy3j9mo2ccco7ckg?si=IQIjvgfGQq2YoZUABGHV2g&utm_source=copy-link&nd=1
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FTA&/‘&&?& - Kontakt 8. Alumnaee.V.

Tiana Trumpa

Vorstand Marketing & Kommunikation

pr@femtec-alumnae.org
www.femtec-alumnae.org/presse



http://www.femtec-alumnae.org/

Femtec.

Alumnae e.V.

NETZWERK leben. KARRIERE fordern. VOREILD sein.




